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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie

bEStUUI'(*) T TN
Doelstelling : De stichting heeft ten doel:

Statutaire doelstelling . a. het (doen) leveren van diensten en andere vormen van ondersteuning op het

van deinstelling. ‘gebied van zorg, welzijn en wonen;

Wat wil de instelling b. het (doen) oprichten, verwerven en exploiteren van, deelnemen in, samenwerken .
bereiken? imet, het (doen) voeren van de directie over, alsmede het (doen) financieren van een of :

.meer andere instellingen op het gebied van de zorg, welzijn en wonen en van E
‘organisaties of voorzieningen die voor zulke zorg op enigerlei wijze bevorderlijk kunnen :
.zijn; en '
i c. al hetgeen met het vorenstaande in de ruimste zin verband houdt of daartoe
_bevorderlijk kan zijn.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

:Zorggroep Zaanstreek biedt zorg en ondersteuning aan ouderen in Zaandam. Op twee
.woon-zorgcentra, Mennistenerf en Pennemes, bieden wij eerstelijns verblijf,
‘intramurale verpleging, verzorging en dagbesteding aan ouderen met lichamelijke,
;geestelijke en psychogeriatrische problematiek. Aan thuiswonende cliénten bieden wij

i maaltijdverzorging, huishoudelijke hulp, wijkverpleegkundige zorg, dagbesteding, VPT
.en MPT.

éDe inkomsten van de Zorggroep Zaanstreek komen voornamelijk uit Wet Langdurige
.Zorg (WLZ), de Zorgverzekeringswet (ZVW) en de Wet Maatschappelijke
:Ondersteuning (WMO).

:De organisatiedoelstelling is het leveren van toekomst bestendige zorg- en
:welzijnsdiensten die voor iedereen toegankelijk zijn.

{Voor het behalen van deze doelstelling is het van belang om rekening te houden met
;een aantal toekomst scenario’s. De druk op intramurale zorg zal toenemen doordat niet;
:alleen de vraag groter wordt maar ook de geleverde zorgvraag complexer. Aan de
.andere kant hebben we te maken met een arbeidsmarktkrapte welke in de toekomst
‘alleen maar groter zal worden. Het aantrekken en

ibehouden van personeel is daarom van essentieel belang om ook in de toekomst
ibestendige zorg.
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Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid :De CAO VVT is van toepassing voor het personeel van de organisatie. De bezoldiging
Beloningsbeleid voor :van het bestuur en het toezichthoudend orgaan zijn conform WNT 2 klasse Ill en

het statutaire bestuur, tinzichtelijk in de jaarrekening (beschikbaar via

voor de leden van het https://zorggroepzaanstreek.nl/jaardocumenten/).

beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :De activiteiten worden elk jaar weergegeven in ons jaarverslag.
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- . /170rggroepzaanstreek.ni/jaardocumenten/ . Open

verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1.2 - 2024 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)
Immateriéle vaste activa Eigen vermogen
Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa € 0+ Langlopende schulden
Kortlopende schulden

Voorraden < <
Vorderingen & : :

B € 970458 € 882570
overlopendeactiva ..
Effecten
Liquide middelen

+ +

Totaal Totaal € 26.016.665 € 25.016.462
Toelichting §Zie jaarrekening 2024 via https://zorggroepzaanstreek.nl/jaardocumenten/.
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 ()

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 25-494-3512

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten +

Som der bedrijfsopbrengsten € 27.500.594:

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

L +
Som derbecrifsasten L 27258780 € 25183766
slcoinancidebaten e stn L 193436 € 118436

Resultaat € 435.2412 € 1.641.6022
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Zie jaarrekening
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvandejaarrekening  7jq jaarrekening 2024 via https://zorggroepzaanstreek.ni/jaardocumenten/. : ~ Open

Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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